
1. Bezoldiging topfunctionarissen

Gegevens 2022

bedragen x € 1 E. de Leeuw - Bosch C. van der Wal

Functiegegevens Voorzitter Raad van Bestuur
Voorzitter Raad van 

Bestuur

Aanvang en einde functievervulling in 2022 01/05 t/m 31/12 01/01 t/m 30/04

Omvang dienstverband (als deeltijdfactor in fte) 1,0 1,0

Dienstbetrekking? ja ja

Bezoldiging

Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen 83.518 47.634 

Beloningen betaalbaar op termijn 8.902 4.466 

Subtotaal 92.420 52.100 

Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum 144.986 71.014 

-/- Onverschuldigd betaald en nog niet terugontvangen bedrag N.v.t. N.v.t.

Bezoldiging 92.420 52.100 

Het bedrag van de overschrijding en de reden waarom de overschrijding al dan niet is 

toegestaan
N.v.t. N.v.t.

Toelichting op de vordering wegens onverschuldigde betaling N.v.t. N.v.t.

Gegevens 2021

bedragen x € 1 E. de Leeuw - Bosch C. van der Wal

Functiegegevens Voorzitter Raad van Bestuur
Voorzitter Raad van 

Bestuur

Aanvang en einde functievervulling in 2021 N.v.t. 01/01 t/m 31/12

Omvang dienstverband (als deeltijdfactor in fte) N.v.t. 1,0

Dienstbetrekking? N.v.t. ja

Bezoldiging

Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen 142.913 

Beloningen betaalbaar op termijn 12.676 

Subtotaal 155.589 

Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum 209.000 

Bezoldiging 155.589 

bedragen x € 1 D. Lamers E. Laarhoven H. Ploeg H. Rippen W. Houtzager

Functiegegevens  Voorzitter Lid Lid Lid Lid

Aanvang en einde functievervulling in 2022 01/01 t/m 31/12 01/01 t/m 31/12 01/01 t/m 31/12 01/01 t/m 31/12 01/01 t/m 31/12

Bezoldiging

Bezoldiging 12.000 8.000 8.000 8.002 8.000 

Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum 32.400 21.600 21.600 21.600 21.600 

-/- Onverschuldigd betaald en nog niet terugontvangen bedrag N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t.

Bezoldiging 12.000 8.000 8.000 8.002 8.000 

Het bedrag van de overschrijding en de reden waarom de overschrijding al dan niet is 

toegestaan
N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t.

Toelichting op de vordering wegens onverschuldigde betaling N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t.

Gegevens 2021

bedragen x € 1 D. Lamers E. Laarhoven H. Ploeg H. Rippen W. Houtzager

Functiegegevens Voorzitter Lid Lid Lid Lid

Aanvang en einde functievervulling in 2021 01/01 t/m 31/12 01/01 t/m 31/12 01/01 t/m 31/12 01/01 t/m 31/12 01/01 t/m 31/12

Bezoldiging

Bezoldiging 10.921 6.404 6.608 6.404 6.404 

Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum 31.350 20.900 20.900 20.900 20.900 

WNT-verantwoording 2022 MEEr-groep

Binnen stichting MEEr-groep is de WNT van toepassing op stichting MEE Amstel en Zaan. Tevens wordt de WNT toegepast binnen stichting MEE Utrecht, Gooi en Vecht en stichting 

Mantelzorg & Meer. Het toepasselijke bezoldigingsmaximum is in 2022 € 216.000. Dit betreft het algemene WNT maximum. 

De WNT-verantwoording is op groepsniveau opgesteld. De reikwijdte van de taken en verantwoordelijkheden van de topfunctionarissen omvat de gehele MEEr-groep.

Voor de bezoldiging in onderhavige WNT-verantwoording wordt uitgegaan van de bezoldiging uit dienstbetrekking van de topfunctionarissen bij stichting MEEr-groep. Stichting MEEr-

groep belast de werkgeverskosten zonder winstopslag door aan de instellingen van de groep.

1a. Leidinggevende topfunctionarissen met dienstbetrekking en leidinggevende topfunctionarissen zonder dienstbetrekking vanaf de 13e maand van de functievervulling

Leidinggevende topfunctionarissen met dienstbetrekking en leidinggevende topfunctionarissen zonder dienstbetrekking vanaf de 13
e
 maand van de functievervulling inclusief degenen 

die op grond van hun voormalige functie nog 4 jaar als topfunctionaris worden aangemerkt

1c. Toezichthoudende topfunctionarissen 

Gegevens 2022



Gegevens 2022

bedragen x € 1 C. van der Wal

Functiegegevens 

Functie(s) bij beëindiging dienstverband Voorzitter Raad van Bestuur

Omvang dienstverband (als deeltijdfactor in fte) 1,0

Jaar waarin dienstverband is beëndigd 2022

Uitkering wegens beëindiging van het dienstverband

Overeengekomen uitkeringen wegens beëindiging dienstverband 8.218

Individueel toepasselijk maximum 75.000

Totaal uitkeringen wegens beëindiging van het dienstverband 8.218

Waarvan betaald in 2022 8.218

Onverschuldigd betaald en nog niet terugontvangen bedrag N.v.t.

Het bedrag van de overschrijding en de reden waarom de overschrijding al dan niet is 

toegestaan
N.v.t.

Toelichting op de vordering wegens onverschuldigde betaling N.v.t.

Naast de hierboven vermelde topfunctionarissen zijn er geen overige functionarissen met een dienstbetrekking die in 2022 een bezoldiging boven het individueel 

toepasselijke drempelbedrag hebben ontvangen.

2. Uitkeringen wegens beëindiging dienstverband aan topfunctionarissen

Uitkeringen wegens beëindiging dienstverband aan topfunctionarissen met of zonder dienstbetrekking inclusief degenen die op grond van hun voormalige functie 

nog 4 jaar als topfunctionaris worden aangemerkt 

3. Overige rapportageverplichtingen op grond van de WNT


